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V-teknologsektionen kallas harmed till
sektionsmote
Torsdagen den 21/4 kl. 12:00-13:00 i SB-H1
med fortsattning 17:15 i SB-H1

Foredragningslista

1. Motets 6ppnande

2. Preliminarer

a. Val av justeringspersoner tillika riknepersoner

b. Adjungeringar

c. Motets stadgeenliga utlysande

d. Godkidnnande av foredragningslista

e. Godkannande av foregdende motesprotokoll
Programmen informerar och svarar pa fragor
Karledningen informerar och svarar pa fragor
Styrelsen informerar och svarar pa fragor
FuM informerar och svarar pa fragor
Presentation av budget

a. VoK

b. VARM

c. Varg
8. Meddelanderunda och fragestund

N

9. Ajournering till 17.15

10. Rapporter

a. VEXA avlagger rapport
11. Verksamhetsberattelse

a. VARG

b. VARM

c. VOK
12. Fraga om ansvarsfrihet

a. VARG

b. VARM

c. VOK
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13. Propositioner
a. Uppdatering av rutiner for arbetsmarknadsarbete

b. Forlangning av VEXA
c. Preliminar verksamhetsplan for 2022/2023

14. Motioner

a.
15.Val av sektionsfunktionarer

a. Sektionsstyrelse
Valberedningen
Sektionsmotesordforande
Lekmannarevisorer
SNV
Vattentrycket
BakVerket
. Vequality
16. Dir. MSF avlagger rapport
17. Utdelning av sektionsmedaljer
18. Ovriga fragor
19. Motets 3 baste talare utses
20. Motets avslutande

@ me an o

Har du fragor om sektionsmotet, punkter pa dagordningen eller motet i allménhet?
Hor girna av dig till styrelsen! vstyret@vtek.chalmers.se

Varmt valkommen!

Viktor Kjellsson
Sektionsordforande 2021/2022
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Proposition: Uppdatering av rutiner for
arbetsmarknadsarbete

Bakgrund:

Samarbete med ndringslivet ar en viktigt del av sektionens verksamhet.
Inte minst f&r att ge oss en inblick i vad som vantar i arbetslivet efter
studierna och fér att knyta kontakter for framtiden. En annan for sektionen
viktig aspekt med dessa samarbeten dr den ekonomiska. Var verksamhet
och medlemsnytta dr helt och héllet beroende av etft gott samarbete
med aktdrer i ndringslivet.

| dagslaget bedriver flertalet kommittéer och féreningar samarbeten med
naringslivet men vi saknar en tydlig struktur i hur vi kommunicerar och
samordnar oss i arbetsmarknadsfragor. Vi har Gven natts av dnskemal frén
ndringslivet att vi ska fokusera var kommunikation gentemot dem. En
strukturell samordning hade kunnat mojliggora ett effektivare samarbete
och utnyttja vart goda anseende fill fullo.

Ett r&d for arbetsmarknadsfrégor hade kunnat vara svaret pd ménga av
frégestdallningarna kring kommunikationen och hade varit ett bra forum for
erfarenhetsutbyte och gemensamt utvecklingsarbete.

For ett effektivt arbete med arbetsmarknadsfrdgor behdvs en central
punkt kring viken man kan samordna sig. | egenskap av att vara var
arbetsmarknadsgrupp blir VARG det naturliga valet av samordnare, dér
ordférande i VARG forses med huvudansvaret for sektionens arbete i
arbetsmarknadsfrédgor och den som sammankallar till det nya réddets
moten.

Det har férekommit diskussioner kring huruvida en
arbetsmarknadsansvarig skulle behdvas i Styret och som innehar en
samordnande roll i arbetsmarknadsfragor. Férslaget som nu ldggs fram
utesluter inte det utan ger oss istdllet valmgjligheten att i framtiden lyfta in
ordférande i VARG i Styret och bedriva eft samordnande arbete ddarifrdn.
Innan det sker finns det flera fr&dgor som behdver besvaras, bland annat
gdllande arbetsbelastning fér den posten. Darfor ser vi det som ett bra
forsta steg att forse ordférande | VARG med uppdraget att samordna
sektionens arbete i arbetsmarknadsfrgor, med ett operativt sdval som
strategiskt forhaliningssatt.

-1av 2-

https://docs.google.com/document/d/1j0d02YnFmPxzdt189hOWzHbE3nS57naHajERTZ67mnQ/edit#heading=h.gjdgxs 12
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Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar Sektionsstyrelsen att
att &ndra §9.5e under Kapitel. 2 Kommittéer, i Reglementet

§9.5e Arbetsmarknadsgruppen, VARG

VARG:s syfte ar att skapa kontakter mellan aktérer
inom samhdallsbyggnadsbranschen och V-teknologer.

VARG har i uppgift aft:
e Anordna relevanta evenemang och aktiviteter for att uppfylla sitt syfte
e Utveckla samarbetsavtal mellan aktérer inom
samhdlisbyggnadsbranschen och sektionen
e Handha och samordna sektionens arbete med arbetsmarknadsfrdgor
o Representera sektionen i Arbetsmarknadsutskottet

att ett nytt rdd, Arbetsmarknadsrddet, skapas och utgérs av
representanter fran féreningar och kommittéer som bedriver
verksamhet i samarbete med ndaringslivet.

att réddet sammankallas en géng per l&speriod eller vid behov, pd&
initiativ av ordférande i VARG.

att Sektionsstyrelsen avgor i vilka fragor rddet dger beslutsratt och
ska radfrdgas vid tvetydigheter

Sektionsstyrelsen, genom

Viktor Kjellsson, sektionsordférande

-2av2-

https://docs.google.com/document/d/1j0d02YnFmPxzdt189hOWzHbE3nS57naHajERTZ67mnQ/edit#heading=h.gjdgxs 2/2
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Proposition: Forldngning av VEXA

Bakgrund:

Under det g&nga d&ret har VEXA (V-teknologsektionens
Expansionsarbetsgrupp) arbetat med att se éver vart behov av en ny
sektionslokal. Flera framsteg har gjorts men dé& detta dr ett mycket stort
Atagande dr vi dnnu inte i mal. Under éret har vi f&tt mycket positiv
respons, inte minst frédn véra programansvariga, personer inom Chalmers
som arbetar med lokalfrégor och Ké&ren. D& lokaler ér en valdigt aktuellt
frdga p& Chalmers just nu, b&de inom Hogskolan och Kdren, ser vi det
som ytterst viktigt att vi hakar p& taget och inte missar vér chans till att
pdaverka var situation.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar vi Sektionsstyrelsen

att forldnga arbetsgruppen VEXA under ndstkommande
verksamhetsdr

alt arbetsgruppen bestdr av hdgst 5 teknologer varav en
projektledare fillika ordférande

att att ledamoéter till arbetsgruppen vdljs in vid vid varens andra
ordinarie Sektionsmdte 2022

alt arbetsgruppens verksamhetsplan antas i samrdd med avgdende
ledamadter och Sektionsstyrelsen

att arbetsgruppen sammantréder veckovis och kallar till méte med
Sektionsstyrelsen en gdng per lasperiod for att stdmma av hur
arbetet gér

alt arbetsgruppen avidgger en rapport vid varens andra ordinarie
sektionsmdte 2023, dar man presenterar vad man har kommit
fram fill

att man vid varens andra ordinarie sektionsmote 2023 fattar ett nytt
beslut till huruvida arbetsgruppen ska forlangas ytterligare

Sektionsstyrelsen, genom

Filip Karlstrom, Kassor Viktor Kjellsson, Sektionsordférande

-1lavlil-

https://docs.google.com/document/d/11htwDMYwnNNYyiVjk5rUfCTrilPLdz-kzipN67KkvBES8/edit# 11
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Proposition: Prelimindr verksamhetsplan for
verksamhetsaret 2022/2023

Bakgrund:

Innan verksamhetsdrets slut, Idgger avgdende Sektionsstyrelse ett forslag
till en preliminér verksamhetsplan infér ndstkommande verksamhetsdr.
Detta med syfte att bidra till stark kontinuitet i var verksamhet, att
oavslutade arbeten slutfors samt for att fdnga upp de idéer och tankar
som har uppkommit hos Sektionsstyrelsen under det gdngna daret men
som inte kunnat genomféras p& grund av det inte inte funnits ndgra
ekonomiska anslag eller tid avsatt for dem i forvag. Det dr dessutom i syfte
att ge kommande Sektionsstyrelse en grund att std pd nér de arbetar
med den slutgiltiga verksamhetsplanen som bygger pé& den preliminéra.

Yrkande

Med ovan som bakgrund yrkar vi Sektionsstyrelsen
att den prelimindra verksamhetsplanen antas enligt bilaga

Sektionsstyrelsen, genom

Viktor Kjellsson, sektionsordférande

-1lavlil-

https://docs.google.com/document/d/1MzZWBYm_UPyXBU6de-pxFgrfrvOxnCk5csGcuOKFBQE/edit#
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Preliminar verksamhetsplan
2022/2023

Inledning

Sektionsstyrelsens arbete grundar sig i uppdraget att skapa maximal medlemsnytta och
trivsel for sektionens medlemmar. For att ge sektionsmedlemmar insyn i och
paverkansmojlighet 6ver Styrets arbete presenterar Styret, pa hostens forsta ordinarie
sektionsmote, sin verksamhetsplan dir det klargors vilka fragor Styret vill driva och
vilka projekt man vill genomfora under det kommande aret. Denna verksamhetsplan tar
avstamp i den preliminadra verksamhetsplan som sektionen far ta stillning till vid varens
andra ordinarie sektionsmote.

Arbete med verksamhetsplan

Den prelimindra verksamhetsplanen har tagits fram genom att vi (Styret) har reflekterat
over de insikter vi har fatt under det gangna aret, samt identifierat ett par
forbattringsomraden men déar det varken har funnits tid eller ekonomiska resurser for
att paborja nagot arbete. Detta har mynnat ut i ett par projekt som vi anser vara
nodvandiga att titta nirmare pa under nastkommande ar. Den innehéller dven vissa
projekt som vi ansett varit viktiga men som tvingats prioriteras bort eller inte kunnat
fardigstallas under aret till forman for mer bradskande arbete. For att hamta in asikter
fran sektionen om vad nésta ars Sektionsstyrelse borde arbeta med har alla foreningar
och kommittéer fatt mojlighet att prata ihop sig och diskutera inom sina grupper och
genom sin ordforande framfora sina tankar pa Ordféranderadet.

Sida 1 av 2

https://docs.google.com/document/d/1Dvi1sxx06nnYtgxFD0cg3QLfbBJzc2VLOhJPXHpVN2w/edit# 1/2
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Verksamhetspunkter

- Se 6ver Sektionsstyrelsens struktur och arbetsuppgifter
Under aret 21/22, samt efter diskussioner med tidigare styrelsemedlemmar, har en
onskan over att se Over styrelsens arbetsuppgifter kommit fram. Detta har framst gallt
det faktum att SNO och SAMO som &r ordférande for SNV respektive Valberedningen.
Periodvis blir arbetsbelastningen vildigt hog och problematik att utfora det
kontinuerliga styrelsearbetet uppstar under dessa perioder. I och med detta bor
arbetsuppgifterna ses 6ver och atgidrdas om detta anses vara nodvandigt.

- Fortséatta arbetet med samordning av arbetsmarknadsfragor pa sektionen
Ett arbete med att effektivisera arbetet med arbetsmarknadsfragor, samt att facilitera
kommunikationen bade internt och gentemot foretag har redan paborjats. Under arbetet
uppmairksammades problematik kring kommunikationen mellan styret och de
foreningar och kommitéer som anvinder sig av mycket sponsring samt de ansvariga for
arbetsmarknadsmaéssan. I arbetet med verksamhetspunkten ingar dels att fortsitta
implementera omstruktureringar och forandringar som gjorts och att utviardera hur det
fungerar i praktiken. Det finns ocksa fler utvecklingsomraden som ror
arbetsmarknadsfragor som behover mer omsorg.

- Sektionens dag
Utvirdera sektionens dag och ta fram en plan for hur den ska arrangeras i fortsiattningen
i samrad med V-dagsgruppen och sektionens féreningar och kommittéer.

- Utvardera och félja upp de resultat som framkommer av VEXAs arbete
Vid det andra ordinarie varmotet 2021 tillsattes VEXA, en arbetsgrupp vars syfte dr att
utreda om vara nuvarande lokaler r tillrdckliga och om vi &r i behov av andra lokaler dn
de vi har idag. Da Styret har insikt i sektionens ekonomi behover Styret och VEXA ha ett
ndra samarbete, vilket innebar att tid kommer behdva avsattas at andamalet.

Sida2av 2

https://docs.google.com/document/d/1Dvi1sxx06nnYtgxFD0cg3QLfbBJzc2VLOhJPXHpVN2w/edit# 2/2



Rekommendationer - Styret
Ordférande — Linn Wilson

Vice Ordférande — Emilia Evertsson
Kassor — Anton Gustafsson
Kommunikat6r — Moa Normark
SNO — Moa Frisk

SAMO - Elin Widén

Intendent — Lukas Ljungblom
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Presentation:

Under presentationen pa sektionsmotet ar det bra att lyfta nagra av dina personliga egenskaper for att
sektionen skall fa en bild av vem du &r, samt att lyfta erfarenheter som du tar med dig som kan gynna din
tid som foreningsaktiv. Tank pa att manga pa sektionsmétet kanske inte vet vem du ér, sa forbered dig val
for att de som &r dér ska fa en sa bra och réttvis bild av dig som mojligt.

Punkter man kan lyfta:
e Namn och alder
e Arskurs och program (Civil eller hogskole)
e Lite kort om vem du dr som person
e Tidigare relevanta erfarenheter. (For den sokta posten)

Exempel: Emilia Emilsson, jag dr 26 dr gammal och gar forsta dret pa hogskole. Jag kommer frdn
Halmstad och gillar att dka skidor. Jag har tidigare erfarenhet av att planera event da jag var delaktig
i att planera balen pd gymnasiet.
Vanliga fragor som kan stillas
Allménna:
e Har du nagra tidigare erfarenheter som du tror att du kan ha nytta av i en férening?

e Vilken plats i en grupp vill du helst ta?
e Vad har du for ambitioner/férvantningar med posten/foreningen?

Ordférande:
e Vilken ir den viktigaste egenskapen att ha som ordférande?

Kassor:
e Vad har du for tidigare erfarenheter av att hantera mycket pengar?

Ovriga poster med speciella ansvar:
e Finns det nagon speciell anledning till att du soker just (post)?

Sida2av?2
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Adjungeringar

Ajournera

Ansvarsbefriande

Ansvarspost

Dir M.S.F

Dir U.S.F

Féredragningslista

Jamkar sig

Lekmannerevisor

Motets 3 baste talare

Motion

Motets mening

Policy

Proposition

V-Teknologsektionen Samhdallsbyggnad
Chalmers tekniska hogskola

Innebar att tillfalligt forordna en person som medlem sa att
personen far delta i métet med uttalanderatt

Skjuta upp, i detta fall skjuts motet fram till kl: 17.15

Man blir befriad fran sitt ansvar ifall sektionsmoétet anser att
man har utfort sina uppgifter korrekt

De poster i en férening/kommitté som for extra ansvar som
att exempelvis ha hand om pengar. Poster som ar
ansvarposter ar Ordférande, Vice ordférande, Kassor och
Alkoholansvarig

Direktor med sarskild funktion
Direktor utan sarskild funktion
Dagordning

Man gar med pa nagot, ex. man jamkar sig med ett
andringsyrkande = man gar med pa dndringen.

Sektionsfunktionar som kontrollerar sa ingen har fifflat med
pengarna

| slutet av varje mote utses tre personer som har varit extra
aktiva under motet och deltagit med relevanta argument
och fragor

Ett forslag till beslut/andring, kan lamnas in av samtliga
studenter

Ifall sektionsmotet ar eniga gallande nagot. Ex. “ar det
motets mening att ga till beslut?” = gar alla pa
sektionsmotet med pa att vi gar till beslut?

Riktlinje, ex. sa har vi phadderpolicy, sektionsmotespolicy,
ekonomipolicy, alkohol- och drogpolicy

ett forslag till beslut/andring som lamnas in av Styret
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Reglemente Samling bestammelser

Raknepersoner/Justeringspersoner Kontrollerar rostlangden, dvs hur manga som ar med pa
motet och hur manga som rostar

Sektionsfunktionar Person som ar alagd av sektionen att utfora ett visst arbete

Sektionsmedalj Medaljer delas ut till de som varit aktiva i 2 eller 4 ar. Finns
dven andra medaljer som exempelvis Salte-medaljen

Sektionsmotesordforande Personen som leder moétet, talar om vem som har ordet och
ser till sa att motets dagordning féljs

Stadga Bestammelse

Streck i debatten Satter stopp for vidare diskussion sa att den inte gar runt i
cirklar

Verksamhetsberattelse Redogorelse over vad foreningen/kommittén har gjort

under sitt ar
Votering Omrostning

Andringsyrkande Forslag till férandring i presenterad motion eller
proposition.



